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JAUNPIEBALGAS MUZIKAS UN MAKSLAS
SKOLAS NOLIKUMS

[zdots saskana ar
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Profesionalas izglitibas likuma 15. panta pirmo daju un 17. pantu

I. Visparigie noteikumi

1.1. Jaunpiebalgas Miizikas un makslas skola (turpmak teksta — Skola) ir Jaunpiebalgas
novada domes, juridiska adrese: Gaujas iela 4, Jaunpiebalga, Jaunpiebalgas pagasts,
Jaunpiebalgas novads, LV — 4125 (turpmak - Dibinatajs), dibinata profesionalas ievirzes
izglitibas iestade profesionalas ievirzes miizikas un makslas programmu Tstenosanai.

1.2.  Skolas juridiskais statuss — Dibinataja padotiba esosa iestade.

1.3. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums,
Bemu tiesibu aizsardzibas likums, citi Latvijas Republikd speka esoSie atbilstosie
normativie akti (turpmak — normativie akti), ka arf Dibinatdja nolikums un Skolas
Nolikums (turpmak - Nolikums).

1.4. Skola macibas notiek valsts valoda.

1.5. Skolai ir tiesibas lietot apalo zimogu ar valsts maza gerbona attélu atbilstosi likumam
“Par Latvijas valsts gerboni.” Skola izmanto valsts simboliku saskana ar normativo aktu
prasibam.

1.6. Skola iek$&ja un argja saraksté izmanto Dibinatdja apstiprinatu parauga veidlapu.
Parakstit dokumentus uz Skolas veidlapas ir tiesigs Skolas direktors (turpmak - Direktors)



1.7.
1.8.

2.1.

2.2.

2.3.

vai direktora prombitnes laika ar Dibinataja rikojumu noteikts Direktora pienakumu
izpilditajs.

Skolas finan3u lidzeklu apriti un finan$u kontu parvalda Dibinatajs.

Skolas nosaukums ir — Jaunpiebalgas Mazikas un makslas skola. Juridiska adrese:
Bralu KaudziSu iela 10, Jaunpiebalga, Jaunpiebalgas pagasts, Jaunpiebalgas novads, LV —
4125.

II. Skolas darbibas meérki, pamatvirzieni un pamatuzdevumi

Skolas darbibas merkis ir organizét un Tstenot izglitibas procesu, kas nodro$ina
profesionalas ievirzes mizikas un makslas izglitibas programmas noteikto mérku
sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba ar meérki veicinat zinosas,
intelektualas, vispusigi izglitotas, rado$as un darba tirgli konkurétsp&jigas personibas
veidoSanos, izglitojamo nepartrauktas izglitibas turpinaanu, pastavigu orientaciju
sabiedriskaja un valsts dzive.

Skolas uzdevumi:

2.3.1. 1stenot licencétas un akreditétas izglitibas programmas ,Instrumentald mizika” un

,» Vizuali plastiska maksla”;

2.3.2. sagatavot izglitojamos miuzikas vai makslas profesionalas vidgjas izglitibas

programmu apguvei;

2.3.3. nodro3inat kvalitativas profesionalas ievirzes izglitibas ieglianas iespéjas;

2.3.4. racionali izmantot izglitibai pieskirtos finan$u lidzek]us;

2.3.5. veicinat skolotdju atbildibu par savu darbu un ta rezultatiem;

2.3.6. virzit pedagogu profesionalas pilnveides talakizglitibas procesu;

2.3.7. gatavot audzeknus dazadiem regionalajiem, valsts un starptautiskajiem konkursiem un

festivaliem;

2.3.8. sadarboties ar skolénu vecakiem (aizbildniem) ar mérki nodroiinat pozitivu un

kvalitativu izglitojoSu darbu skola, veidojot kvalitativu informacijas apmainu starp
skolu un vecakiem;

2.3.9. sadarboties ar citam macibu iestadeém regiona, Latvija, ka arf arpus misu valsts

robezam;

2.3.10. gatavot izglitotus miizikas klausitajus, makslas vérotajus un profesionalus miizikus,

3.1.

3.2

maksliniekus.

III. Istenojamas izglitibas programmas

IzglitojoSo darbu reglamentgjoss dokuments ir izglitibas programmas. Skola Tsteno
licencétas profesionalas ievirzes miizikas un makslas izglitibas programmas (turpmak —
[zglitibas programmas).

Izglitibas programmu saturu un istenoSanu reglament& Izglitibas likums, Profesionalas
izglitibas likums, speka eso$ie Ministru kabineta noteikumi ,, Kartiba, kada valsts finansé



profesionalas ievirzes makslas, mizikas un dejas izglitibas programmas”. lIzglitibas
programmas, to grozijumus izstrada Skola, saskano ar Dibinataju un atbilstosi Izglitibas

likumam licencg un akredité Ministru kabineta noteiktaja kartiba.
3.3. Skola 1steno $adas profesionalas ievirzes izglitibas programmas un apak3programmas:
3.3.1. Taustininstrumentu spéle 20V 212 01 1
3.3.1.1. Klavierspele;
3.3.1.2.  Ergelspéle;
3.3.2. Stigu instrumentu spéle 20V 212 02 1
3.3.2.1. Vijoles spéle;
3.3.2.2. Gitaras spele
3.3.3.PuSaminstrumentu spé&le 20V 212 03 1
3.3.3.1.  Flautas spéle;
3.3.3.2.  Klarnetes spéle;
3.3.3.3.  Saksofona spéle;
3.3.3.4.  Fagota spéle;
3.3.3.5.  Trompetes spéle;
3.3.3.6.  Eifonija spéle

3.3.4. Vizuali plastiska maksla 20V 211 00 1
3.4. Skola, saskanojot ar Dibinataju, var Tstenot arf citas izglitibas programmas, kuras Skola

3.5.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

izstrada Latvijas Republikas Kultiiras ministrijas (turpmak — KM), Latvijas Nacionala
kultdras centra (turpmak — LNKC) noteiktaja kartiba, veicot licencéSanu Izglitibas un
zinatnes ministrijas (turpmak — IZM) un citos normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Skolas macibu gada Darba plani tiek veidoti saskana ar Skola istenotajam Izglitibas

programmam, Skolas Attistibas planu, iepriek$€ja gada darba rezultatiem un izvirzitajiem
uzdevumiem. Skolas macibu gada Darba planu ar rikojumu apstiprina Skolas Direktors.

IV. Izglitibas procesa organizacija

[zglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, uz to pamata izdotie Ministru kabineta noteikumi un citi normativie akti, ka ari
Nolikums.

Skolas darbibas organizaciju nosaka Nolikums, Skolas Darba kartibas noteikumi un citi
Skolas ieks$€jo kartibu reglament&josie dokumenti, kas noteikti Nolikuma VIII sadala
»Skolas ieksgjo kartibu reglamentgjo$o dokumentu pienem3anas kartiba”.

IzglTtojamo uznemsana skola notiek saskana ar Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas
likumu, Skolas izstradatie “Izglitojamo uznem3anas noteikumi”.

Skola drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznem3anai:

4.4.1. muzikas izglitibas programmas parbauda izglitojamo atbilstibu izglitibas programmas

uzsakSanai;

4.4.2.muzikalas dotibas — muzikalo dzirdi, ritma izjatu un muzikalo atminu;
4.4.2.1. vispargjo fizisko attistibu un atbilstibu programmas apguvei;



4.4.3. no citas mizikas skolas parnakoSiem izglitojamajiem Skola drikst noteikt
iestajparbaudijumus specialitaté un solfedZo atbilstosi attiecigas klases prastbam;
4.4.4. makslas izglitibas programma parbauda attistibu izglitibas programmas uzsak3anai;
4.4.4.1. maksliniecisko uztveri- ritma, krasu, proporciju uztveri;
4.4.4.2. vispargjo fizisko attistibu un atbilstibu programmas apguvei.

4.5. lzglitibas process Skola ietver profesionalas ievirzes izglitibas programmu TstenoSanu un
audzinasanas darbu.

4.6. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu Tsteno3ana ietver teorétiskas un praktiskas
macibas, planotas ieskaites un eksamenus, ka arf rado$o darbibu. Tas tiek Tstenotas grupu
un individualajas nodarbibas pedagoga vadiba, izglitojamo patstavigaja darba,
arpusstundu pasakumos skola un arpus tas.

4.7. lzglitibas programmas istenosanas laiku (macibu gada ilgumu, semestra sakumu un beigu
datumus, izglitojamo brivdienas, parbaudes darbu norises laiku un kartibu) nosaka,
pamatojoties uz Ministru kabineta noteikumiem par macibu gada un macibu semestru
sakuma un beigu laiku.

4.8. Macibu slodze Skola:

4.8.1. viena lIzglitibas programma macibu slodze izglitojamajam nedrikst parsniegt 12
stundas nedéla;

4.8.2. macibu slodze diena izglitojamajam nedrikst parsniegt 6 stundas;

4.8.3. macibu ned&lu skaits macibu gada — 36 nedélas;

4.8.4. kopgjais brivdienu skaits macibu gada — 4 nedélas;

4.8.5. macibu stundas ilgums — 40 miniites;

4.8.6. macibu slodzi diena vai ned€la var parsniegt tikai ar izglitojama Vecaku rakstisku
piekriSanu;

4.8.7. macibu nedélas garums ir 5 dienas;

4.8.8. pamatojoties uz savstarpgju Vecaku un pedagogu rakstisku vieno3anos, macibas var
organizet arT sestdienas.

4.9. Macibu darba pamatforma ir macibu stunda. Macibu slodzes sadalfjumu nosaka Direktora
apstiprinats stundu saraksts, kas ir pastavigs vienu semestri. Ar Direktora rikojumu
Stundu saraksta var izdarit grozijumus.

4.10. Izglitojamo macibu sasniegumus vérté, parcel nakamaja klasé un atskaita no Skolas
saskana ar Skolas izstradatajiem Iek$&jiem noteikumiem “Par izglitojamo zina$anu un
prasmju verteSanas kritérijiem un kartibu, izglitojamo parcelSanu nakamaja klasg,
izglitojamo atskaiti$anu”.

4.11. Izglttojamie, kuri ieguvusi sekmigu veértgjumu Izglitibas programmas macibu priek3metos
un Skolas beig$anas parbaudijumos, sanem Apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibas
ieguvi atbilsto$i Ministru kabineta noteiktajai speka eso3ajai kartibai.

4.12. Lai kvalitativi organiz&tu un Tstenotu izglitibas procesu, kas nodroSinatu Izglitibas
programmas noteikto mérku un uzdevumu sasnieg$anu, Izglitibas programmu vaditaji
kopigi ar macibu priek$metu pedagogiem izstrada un aktualizé macibu priek$metu
programmas, kuras apstiprina skolas Direktors.



4.13.

4.14.

4.15.

4.16.
4.17.

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

Skolas struktliru un macibu materidlo bazi izveido atbilstosi licencétajam profesionalas
ievirzes izglitibas programmam, saskanojot ar Dibinataju.

Skola savlaicigi iesniedz atskaites un statistikas parskatus atbilstodi normativajiem
aktiem.

Skola veido un uztur Valsts izglitibas informacijas sistémas datu bazi atbilstosi
normativajiem aktiem.

Skola sadarbojas ar Dibinataja struktiirvienibam, iestadém un novada izglitibas iestadem.
Skolas administracijas, pedagogiskd un saimnieciska darba parbaudes var veikt,
saskanojot ar Direktoru.

V. Skolas vadibas, pedagogu un darbinieku tiesibas un pienakumi

Skolu vada un tas darbu nodro$ina Direktors, kuru pienem darba un no darba atbrivo
Dibinatajs, saskanojot ar Latvijas Nacionalo kultiiras centru, Kultiiras ministriju un
Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministriju.

Par Skolas Direktoru ir tiesiga stradat persona, kurai ir augstaka vai vidéja profesionala
izglitiba mizikas vai makslas nozarg, augstaka pedagogiska izglitiba un vismaz tris gadu
pedagogiska darba stazs.

Direktora atbildibu nosaka Izglitibas likums, Profesionalas Izglitibas likums, B&mu
tiestbu aizsardzibas likums, Fizisko personu datu aizsardzibas likums, Darba likums,
Nolikums un citi spéka eso$ie normativie akti. Direktora tiesibas, atbildiba un pienakumi
noteikti arT amata apraksta, kas pievienots darba ligumam un ir ti neatnemama
sastavdala.

Skolas direktora vietnieks nodroSina kvalitativu izglitibas procesa organizaciju un norisi
Skola.

Skolas pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo Skolas direktors,
saskanojot ar Dibinataju, normativajos aktos noteiktaja kartiba. Pedagogu un citu
darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.
Pedagogu visparigie pienakumi un tiesibas izglitoSanas procesa ir noteiktas Izglitibas
likuma, Profesionalas izglitibas likuma, Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko
personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma, Nolikumad un citos speka eso3ajos
normativajos aktos.

Izglitibas programmu noteikto prasibu isteno3anas kvalitates nodro3inasanai, pedagogi
var tikt apvienoti metodiskas komisijas. Metodiska komisija darbojas saskana ar
nolikumu, tas darbu organiz& un vada Skolas Direktors vai vina pilnvarota persona.
Skolas darbinieku tiesiskas attiectbas noteiktas atbilsto§i Darba likuma prasibam,
papildus nosakot, ka attieciba uz skolas darbiniekiem (iznpemot pedagogiskos
darbiniekus) piem&rojami arT Valsts un pavaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma noteikumi.

Detalizeti Skolas darbinieku pienakumi un tiesibas ir noteikti katra darbinieka amata
apraksta, kas pievienots attiecigajam darba ligumam un ir ta neatnemama sastavdala, ka
arl iestades darbinieku pienakumi un tiesibas ir noteiktas Darba kartibas noteikumos.



VI. Izglitojamo tiestbas un pienakumi

6.1. Skolas izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba ir noteikta Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma, Bérnu tiesitbu aizsardzibas likuma, detalizéti - Skolas
leksgjas kartibas noteikumos.

VII. Skolas pasparvalde

7.1. Dibinataja, Skolas vecaku un Skolas darbinieku sadarbibas nodro$inasanai Skolas
direktors sadarbiba ar Skolas pedagogiem un vecakiem izveido Skolas padomi. Tai ir
konsultativs raksturs un tas darbibu nosaka Skolas padomes reglaments.

7.2.  Ar pedagogisko procesu saistitu jautdjumu risina$anai Skolas direktors izveido un vada
pedagogisko padomi, kura darbojas saskana ar Pedagogiskas padomes reglamentu. Tas
sastdva ir visi Skola stradajoSie pedagogi, to sasauc ne retak ki reizi semestri un
protokolg.

7.3. ]Pedagogiska padome var veidot metodiskas komisijas, kuras darbojas saskana ar
Metodiskas komisijas reglamentu.

7.4. Skola ir tiesiga veidot Skolas izglitojamo pasparvaldi, lai lidzdarbotos Skolas darba un
pasakumu organizésana. Tas darbu atbalsta direktors un pedagogi.

VIII. Skolas darbibu reglamentejoSie iek$€jie normativie akti, to pienemsanas kartiba

8.1. Skola, iesaistot Skolas pa$parvaldes institticijas, pastavigi izstrada Skolas ieksgjo kartibu
reglamentgjoSus iek3&jos normativos aktus, atbilstosi normativo aktu prasibam.

8.2. Skolas iek3&jos normativos aktus un citus Skolas dokumentus izdod/apstiprina Direktors
ar rikojumu, normativajos aktos un Nolikuma noteiktajos gadijumos, tos saskanojot ar
Dibinataju.

8.3. Rikojumus par skolas darbibu, darbiniekiem un izglitojamajiem izdod Skolas Direktors,
iepazistinot ar saturu rikojuma adresatu. Rikojums var bt rakstisks vai mutisks.

8.4. Skolas iek3gjo kartibu reglamente 3adi iek3gjie normativie akti (normativo aktu, to
grozijumu izstradasanas kartiba:

8.4.1. Skolas Attistibas plans, kuru izstrada Direktors sadarbiba ar Direktora vietnieku
izglitibas joma, konsultgjoties ar Pedagogisko padomi un Skolas Padomi. Izstradato
Skolas attistibas planu apstiprina Dibinatajs, Dibinatdja noteiktaja kartiba;

8.4.2. Skolas Direktora apstiprinatas macibu priek§metu programmas saskano ar Dibinataju
un licencé IZM noteikta kartiba;

8.4.3. Skolas gada Macibu un Darba planus izstrada Direktors, sadarbojoties ar Direktora
vietnieku izglitibas joma un Pedagogisko padomi, un apstiprina Skolas Direktors;

8.4.4. Skolas Darba kartibas noteikumus darbiniekiem izstrada Skola, saskano un pienem
Skolas darbinieku kopsapulcg, un apstiprina Skolas Direktors;

8.4.5. Skolas ieksgjas kartibas noteikumus izglitojamajiem izstrada Skola, pienem
Pedagogiska padome, un apstiprina Skolas Direktors;



8.4.6.

8.4.7.

8.4.8.

8.4.9.

8.4.10.

8.4.11.

8.4.12.

8.4.13.

8.4.14.

8.4.15.

8.4.16.

8.4.17.

8.4.18.

8.4.19.

Skolas Pedagogiskas padomes reglamentu izstrada Skola, pienem Pedagogiska
padome un apstiprina Skolas Direktors;

Skolas Padomes reglamentu izstrada Skola, pienem Skolas Pedagogiska padome un
apstiprina Skolas Direktors;

Skolas izglitojamo, pedagogu un darbinieku Etikas kodeksu pienem Pedagogiska
padome un apstiprina Skolas Direktors;

Izglitibas programmas, kuras izstrada Skola, saskano Dibinatdjs un licencé [ZM
noteiktaja kartiba;

Reglamentu par izglitojamo zina$anu un prasmju vértesanas kritérijiem un kartibu,
izglitojamo parcelSanu nako3aja klasg, izglitojamo atskaitidanu, izstrada Skola, pienem
Skolas Pedagogiska padome un apstiprina Skolas Direktors;

[zglitojamo uzpemS3anas noteikumus izstrada Skola, pienem Skolas Pedagogiska
padome, apstiprina Skolas Direktors;

Darbinieku materialas stimulé$anas un pedagogu darba kvalitates vérté$anas kartibu
izstrada Direktors, saskanojot Pedagogiskaja padomé, apstiprina Skolas Direktors;
NoSu kratuves reglamentu izstrada Skola, saskapojot ar Pedagogisko padomi,
apstiprina Skolas Direktors;

Skolas lietu nomenklatiira, kuru izstrada Skolas lietvedis, saskanojot ar Direktoru un
Cesu zonalo arhivu;

Darba dro8ibas noteikumi Skolas darbiniekiem un izglitojamajiem, Darba aizsardzibas
instrukcijas Skolas darbiniekiem izstrada Direktors sadarbojoties ar Dibinataja
specialistu Darba aizsardzibas joma;

Skolas metodisko komisiju reglamentu izstrada Skola, piepem Pedagogiska padome
un apstiprina Skolas Direklors;

Reglamentu par vecaku lidzfinansgjumu izstrada Skola, pienem Pedagogiska padome,
apstiprina Dibinatajs;

Rikojumus par Skolas darbibu, darbiniekiem un audzekniem izdod skolas direktors,
iepazistinot ar saturu rikojuma adresatu;

Direktors uz normativo aktu pamata vai pats péc savas iniciativas savas kompetences
ietvaros izdod/apstiprina arf citus Skolas iek$gjos normativos aktus un dokumentus par
iestddes lémuma pienem3anas kartibu, amatpersonu un citu darbinieku pienakumu
pildiSanu, uzvedibu, darba dro§ibu Skola, ka ari citiem jautdjumiem, kas attiecas uz
Skolas darbibas nodro$inasanu.

IX. Skolas darbibas tiesiskuma nodroSinasana

9.1. Skolas darbibas tiesiskumu nodrosina Skolas Direktors. Direktors ir atbildigs par Skolas
iek3&jas kontroles sistémas izveido$anu un darbibu.
9.2. Skolas darbibas tiesiskuma nodro$inasanas mehanisms:

9.2.1.

Skolas darbinieku faktisko ricibu var apstridet, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Direktoram;



9.2.2. Direktora l8émumu par darbinieka faktisko ricibu var apstridet, iesniedzot attiecigu

iesniegumu Dibinatajam;

9.2.3. Direktora faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu Dibinatajam;
9.2.4. Dibinataja domes l&mumu var apstridét Latvijas Republikas tiesa.

10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

10.5.

10.6.

X. FinanséSanas avoti un kartiba

Dibinatajs nosaka kartibu, kada Skola tiek finanséta no Dibinataja budZeta lidzekliem un
valsts mérkdotacijas, nosakot finansu Iidzeklus Skolas uzturéSanai, saimniecisko
izdevumu segsanai un personala darba algam.

Skolas budZeta tames apstiprina Dibinatajs saskana ar Dibinataja noteiktajiem speka
esoSajiem normativajiem aktiem.

Visa Skolas finan3u aprite tiek organizéta centralizeéti Dibinataja gramatvediba.

Darba algas fonda ekonomija var tikt izmaksata darbinieku materidlai stimuléanai,
atbilsto$i normativo aktu prasibam.

Akreditetas profesionalas ievirzes izglitibas iestades ir tiesigas pretendét uz valsts
finans&jumu profesionalas ievirzes programmu Tsteno3anai Ministru kabineta noteiktaja
kartiba.

Skolu finans&Sanas avoti:

10.6.1. valsts budZeta mérkdotacija (pedagogu darba algam);

10.6.2. Dibinataja budZeta finanséjums;

10.6.3. papildus finan3u lidzekli, kurus Skola var sanemt:
10.6.3.1.no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un davinijumu veida;
10.6.3.2.izglitojamo vecaku lidzfinansgjums;
10.6.3.3.sniedzot Dibinataja dome apstiprinatos maksas pakalpojumus;
10.6.3.4.citi ien@mumi.

11.2.

11.3.

11.4.

12.1.

XI. Saimnieciska darbiba

. Ligumi ar juridiskam un fiziskdm personam par dazadu Skolai nepiecieSamo darbu

veikSanu slédzami atbilstosi Dibinataja domes nolikuma noteiktajai kartibai.

Skola var sniegt arpusstundu darba vai citus pakalpojumus, ja tas ir paredzéts Skolas
nolikuma un netraucg profesionalas ievirzes izglitibas programmu Tsteno$anai.

Skola paraleli pamatuzdevumiem var veikt saimniecisko darbibu, kas nav pretruna ar
speka esoSajiem normativajiem aktiem.

Kontroli par Skolas finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs.

XIL Skolas reorganizacijas un likvidacijas kartiba

Lemumu par Skolas reorganizaciju vai likvidaciju pienem Dibinatajs, saskanojot ar
Kultdras ministriju un Izglitibas un zinatnes ministriju.



XIII. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

13.1. Skola izstrada nolikumu, kuru apstiprina Dibinatajs.

13.2. Grozijumus Skolas nolikuma var izdarit péc Direktora, Pedagogiskas padomes, Skolas
padomes vai Dibinatdja priek3likuma.

13.3. Grozijumus nolikuma izstrada Direktors, apstiprina Dibinatajs.

XIV. Nosléguma jautajumi

14.1. Saskana ar speka esoSo likumdo3anu un normativiem aktiem Skola ir atbildiga par:
14.1.1. Skolas nosu kratuves fondu komplekteSanu, ta uzskaiti, izmantosanu, saglabasanu
saskana ar NoSu kratuves reglamentu;
14.1.2. lietvedibas un metodiska fonda dokumentacijas kartosanu;
14.1.3. Skolas arhivu;
14.1.4. mozikas instrumentu, tehnisko paliglidzeklu un metodiska fonda dokumentacijas
kartoSanu;
14.2. Skola noteikta laika sagatavo atskaites un iesniedz Dibinatajam un citam institiicijam
péc pieprasijuma.
14.3. Skola sava darbiba ievéro speka eso$os normativos aktus:
14.3.1. attieciba uz higiénas normu un noteikumu ievérosanu;
14.3.2. attieciba uz ugunsdro$ibas, darba drodibas un aizsardzibas normu un noteikumu
ieverosanu.
14.4. Nolikums stajas sp&ka ar 2020. gada 15. septembri
14.5. Ar 31 nolikuma spéka stadanas bridi atzit par speku zaudgjusu Jaunpiebalgas Miizikas un
makslas skolas nolikumu, kas apstiprinats ar Dibinataja domes 2014. gada 8. decembra
[émumu Nr. 232 (protokols nr. 12; 8. §).
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